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Hott GE\\“SS.GAS(T)GEBER

Hoch.Genuss.Gas(t)geberlnnen-Card
* mit vielen Vergiinstigungen in der Region und

dariiber hinaus (Boni, Rabatte, Prozente ...

+ (as(t)geberlnnen-Community - Stammtische,

Ausfliige, Partys ...
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EIN PAAR GAS(T)GEBERINNEN-
VORTEILE IM UBERBLICK

+ Ganzjahresanstellung - in deiner Nahe,

Freizeit statt Fahrzeit”

* Flexible Arbeitszeitmodelle

(Voll-Teilzeit; 4/5-Tageswoche ...

+ Faire Bezahlung

* Kostenfreie Verpflegung

+ Weiter- und Forthildungen
* Mitarbeiterlnnenfeste

+ Teilnahme am Aktivprogramm,

Fitnessraum-Nutzung

* und vieles mehr
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DIE MUHLVIERTLER
HOCHLAND-VORTEILE

+ Fine tolle Freizeitinfrastruktur - Arbeiten,

wo andere Urlaub machen

+ Leisthare Wohnungen und attraktive
Baugriinde - mit Weitblick

+ Leben in einer gesunden, intakten Natur

mitten in der BioRegion Miihlviertel

+ (ut ausgebaute Kinderbetreuung und

Schulangebote

+ Mehr Zeit fir Familie, Freunde und Hobbies -

geselliges Vereins- und Kulturleben
+ Hohe Lebensqualitat

+ (elebtes Miteinander am Land -

authentisch, ehrlich, echt

KENNEN s UNSER
E
BETRIEBE EIGENTLICH ALLE?

Unsere Ubersicht
m ET Riickseite,
‘aste rreich

HO(H.GENUSS-GASTGE;ERSIND .
Geschmacksnerven-Entwickler -
Strahlend-schon-Macher - ‘
Knochen-in-die-Reihe-Bringer
Gschmeidige-Muskel-Manager
Tut-Dir-Gut-Akrobaten )
Genuss-Momente-Uberbringer ‘
Auszeit-Architekten. 9% T %
Herzklopfen-Ermdglicher
Fitte-Wadl-Antreiber
Hoch.Genuss-Botschafter
Akku-Auflade-Techniker
Strahlend-Schén-Agenten
Licheln-ins-Gesicht-Zauberer
Herz-Kreislauf-Checker
Teller-Besteck-Strahlend-Sauber-Designer
Gréser-und-Blumen-Dompteure
Fukboden-und-Zimmer-Kosmetiker
Lucker-Picasso’s
Gute-Laune-Perlen
Herzenswirme-Einheizer
Lebensfreude-Anstifter
Gliicksgefiihle-Navigatoren
Neue-Perspektiven-Magier s
SiiBe-Traume-Produzenten
Verwihn-Momente-Koordinatoren

Das Beste an uns
ist das WIR!

muehlviertlerhochland.at/jobboerse



lautet das Motto im Mahlviertler Hochland. Fiir Gaste. Fir
Arbeitnehmerlnnen. Fir Gas(t)geberlnnen mit und aus Lei-
denschaft. Authentisch, ehrlich und ganz regional. Mit Mehr-
Wert fiir Gast und Gastgeberlnnen. Und das Schonste daran:
nirgends ist es einfacher, ein Lacheln und Danke zu bekom-
men. Abwechslung und viele neue Bekanntschaften inklusive.

Herzlich willkommen im ...I"

Ein kurzer Satz, der Herzen 6ffnet und immer Freude berei-
tet. Ein Satz, den jeder Gast im Mihlviertler Hochland zu
héren bekommt und meist der Anfang einer personlichen
Hoch Genuss-Geschichte ist. Gemeinsam  schreiben die
Hoch.Genuss-Gas(t)geberlnnen mit unseren Gasten an de-
ren Genussmomente-Geschichte(n). Aufergewshnlich, ein-
ziqartig und ganz personlich - das machten die Gaste und
die mehr als 500 Hoch Genuss-Gas(t)geberlnnen unter-

stiitzen Sie dabei.

Quereinsteigerlnnen & Gastroprofis willkommen!

Was uns eint: Passion.

Egal ob du Profi oder Quereinsteigerln bist oder gerade
iber einen beruflichen Wieder-Einstieq nachdenkst. Ob
jung, ob reich an Lebenserfahrung, ob Single, Mama, Papa,
Oma oder Opa, das einzig wirklich richtig Wichtige ist deine
Herz-Betontheit. Wir freuen uns auf dich, deine Geschichte
und auf unsere gemeinsamen, oft ganz individuellen Mog-
lichkeiten. Lass uns ganz unverbindlich plaudern!

be deine

K Clakenle.
VEREDLE

LEBENSZEIT.

Kiiche

* Kiichenchef/Chefkach

" Koch/Jungkoch/Sous Chef
* Patissiere(e)/Konditor

= Commis de Partie [de Cuisine
* Frithstiickskoch

. . * Backer
Wir veredeln Lebenszeit - Kachenhile
Diese sinnstiftende Berufung I(7)eben wir von ganzem Herzen und in vielfalti- " Spiler
ger Art & Weise. Vieles in unserer Branche istin Bewegung. Eines bewegt uns Service

* Chef de Rang

* F&B-Manager

* Servicemitarbeiter*
* Barkeeper

* Commis de Rang

Top.Hotels ganz besonders: Vor authentischer Gastebegeisterung stehen be-
geisterte Gastgeberlnnen/Mitarbeiterlnnen! Das ist es, was uns an- und um-
treibt. Was uns dabei am wichtigsten ist: Passion, Herzlichkeit & Wertschat-

zung. Alles andere kann man lermen und: neu denken!

(hristian Griinbart, Eva-Maria Piirmayer, Alexander Pils| s Sl
TOPHotels AVIVA, Bergergut, Guglwald -+ Frithstickskellner
* Hilfskellner
Etage/Housekeeping

* Zimmer(Etage
*Housekeeper/Hausdame

* Hausmeister/Techniker

* Elektriker/Schlosser/Installateur
* Landschaftsgartner

Wir schaffen
Genussmomente.

Wir freuen uns auf Mitarbeiter mit Weitblick,

die mit Herzblut Gastgeber sind.
Rezeption/HoteImanagement

: Rezeptionist/Rezeptionsleitung
* Hotelmanager

* Direktor

* Assistent/Sekretariat

* Birokauffrau’

* Marketing/Sales/PR

* Social Media &Content/Online
* Grafik

* [T-Administrator

: Buchhaltung/Lohnverrechnung/(ontrolling
* Reisebiiroassistent

Karl Schmalzer
Direktor Spa Hotel Briind|

Was mir an meinem Lehrberuf
als Restaurantfachfrau "taugt"?

Eigenverantwortlich zu arbeiten macht mir Spak und macht mich stolz.

Bis jetzt habe ich meine Lehraushildung nie bereut, ich verfiige iiber * Eventmanagement Neranstal
un

mein eigenes Geld, die Arbeit im Team macht richtiq Spak und am 3 Projektmanagem ot g

Arbeitsmarkt bin ich sehr gefragt. * Shopbetreuung

Andrea Gang| * Allgemeine Hifskraft

Restaurantfachfrau im 2. Lehrjahr im Spa Hotel Briind| Gaistebetreuung

* Géstebetreuer

* Kinderbetreuung

* Tour-Guide (Wander, Rad,..)
* Sporttrainer (Fitness, usw)

* Wellness-Spa-Manager

* Physiotherapeut

* Massage”

* Fubpflege/Kosmetik*

Arbeit mit Aus- und Weitblick.

Arbeiten umgeben von Natur und gepflegter Landschaft,

flexible Arbeitszeitmodelle und ein wertschatzendes und wohltuendes
Avbeitsklima sind gelebte Schlagwarter, die unsere Mitarbeiterinnen o
und Mitarbeiter zufriedenen stimmen. Leflingsausbidung mogich

Die mannliche Form steht stellvertretend
fir Personen beiderlei Geschlechts.
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Felix Wiesinger
Geschaftsfiihrer Restaurant Waldinsel



